FDROVINCIA REGIONALE SIRACUSA

V SETTORE - Socio Turistico Culturale

'IL DIRIGENTE

Premesso che si rende necessario provvedere ad assegnare personale qualificato pei il seivizio MID™
— Mobilita Integrata Disabili finalizzato ad incrementare il livello di accessibilita alle strutture
territoriali ed a favorire I’integrazione sociale dei disabili per cid che concerne le attivita lavorative,
scolastiche, sanitarie, sociali, culturali e ricreative;

Considerato che il quadro normativo vigente, con specifico riferimento ai vincoli di spesa, non
consente I’avvio di una procedura concorsuale per il reperimento del personale necessario;

Visto I’art. 40 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Ritenuto di dover avviare un procedimento di mobilita interna finalizzato a selezionare i candidati
in possesso dei requisiti cennati;

RENDE NOTO

E’ indetto un procedimento di mobilita interna a n. 2 (due) posti di autista e a n. 3 (tre) assistente -
accompagnatore fra il personale in servizio presso questa Amministrazione appartenente alla
categoria B, in possesso dei requisiti di cui infra,

L’istanza in carta libera da presentare entro ¢ non oltre il termine di 15gg. dalla pubblicazione del
presente all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale www.provincia.siracusa.it dovra contenere le
seguenti dichiarazioni circa il possesso dei requisiti di cui infra:

Autista — possesso patente B. 1l servizio comprende la guida di automezzi idonei al trasporto
disabili omologati per il trasporto degli stessi

Assistente /Accompagnatore - possesso licenza media. Il servizio di accompagnamento
comprende la sorveglianza durante il tragitto, la salita e la discesa dal mezzo di trasporto, la
collaborazione nel posizionamento ed ancoraggio di carrozzine e 1’accompagnamento alla
fermata prestabilita o all’interno della struttura '

Disponibilita ad effettuare Porario di lavoro dal lunedi él venerdi in due turni (mattino e
pomeriggio)

Il trasferimento dei dipendenti idonei sard operato con le modalitd previste dall’art. 41 del
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi.

Nel caso in cui il numero di istanze presentate da soggetti in possesso dei superiori requisiti
dovessero superare il numero di posti disponibili, si procedera alla formulazione di una graduatoria
sulla scorta dei criteri indicati dal decreto Assessorato EE.LL, 19/06/1996 e successive integrazioni
¢ modificazioni.

Il Dirigente,
(Dr. Giovanni Minci



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
1l presente atto & pubblicato all’ Albo Provinciale on-line
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CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE
1l sottoscritto, su conforme dichiarazione dell’addetto all’ Albo
. CERTIFICA -

che il presente atto ¢ stato pubblicato 8ll’ ATHO Pretorio on-He dal vo..ervereeromessnesoeresresseessmsmeesrsscs ok

-1 SR ¢ che non sono pervenuti reclami.

Addetto alla pubblicazione - Il Segretario Generale




